PRIMARIA COMUNEI VISINA

ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA VISINA
PRIMAR
DISPOZITIE
privind stabilirea cuantumului brut al salariului de baza incepand cu data de 01 ianuarie
2018

Avand in vedere:

- raportul secretarului comunei nr. 660/30.01.2018 privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Visina, judetul Dambovita pentru anul 2018.

Tinand cont de:

- prevederile art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art.
7 lit. a), lit.d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19 alin. (2), ale
anexei VIIL, capitolul I, lit. A), pct. I, lit. B, art. 7 alin. (1) lit. b) si alin. (2), capitolul
II, lit. A), pet. IV, lit. a) si b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;

- prevederile art. 63 alin (1), litera ,,e” si art 116 alin. (1) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala republicata;

- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii - modificat si republicat;

- prevederile art. 1 din Hotararea nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de baza

minim brut pe tard garantat in plata;

-prevederile O.U.G 90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si

completarea unor acte normative si prorogarea unor termene
- prevederile H.C.L nr. 2/31.01.2018 privind stabilirea salariilor de bazd pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Visina pentru anul 2018

- prevederile H.C.L nr. 3/31.01.2018 privind aprobarea organigramei si statului de
functii si numarul de personal al aparatului propriu, institutiilor si servicilor publice
subordonate;

In temeiul art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin (1) litera ,,a” din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare:

PRIMARUL COMUNEI VISINA emite urmatoarea dispozitie:

Art.l. Doamnei TUDOR ANA POMPILIA 1 se stabileste cuantumul brut al
salariului de baza pe postul de asistent medical comunitar , gradatia 3, coeficient de
ierarhizare 1,460

Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2018 se stabileste salariul de baza pentru doamna
TUDOR ANA POMPILIA, in suma de 2.765 lei.
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Art. 3 Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta doamnei TUDOR ANA
POMPILIA si poate fi contestata in termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicarii in urmatoarele conditii:

- contestatia se depune la sediul primariei comunei Visina;

- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Visina in termen de 30 de zile
calendaristice;

- impotriva modului de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita, se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii
solutionarii contestatiei. ‘

Art.4 Cu ducere la indeplinire se obliga Serviciul financiar contabil si achizitii
publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Visina.

Art.5. Secretarul comunei Visina, judetul Dambovita, va comunica un exemplar
din prezenta dispozitie, doamnei TUDOR ANA POMPILIA Serviciului financiar-
contabil si achizitii publice, Institutiei Prefectului judetului Dambovita pentru verificarea
legalitatii si se aduce la cunostintd publica.
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